VERBALE DI ACCORDO

In Milano, il giorno 20 dicembre 2007

tra
- Intesa Sanpaolo S.p.A.

- le Segreterie degli Organi di Coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.a. di Dircredito-FD, FABI,
FALCRI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, SILCEA, SINFUB, UGL Credito, UILCA

premesso che

- con |'Accordo del 21 dicembre 2006, le Parti hanno condiviso I'obiettivo di dare tempestivo
awvio al confronto per ricercare soluzioni atte a garantire al Personale della Banca regole
comuni attraverso I'armonizzazione delle discipline aziendali di carattere economico-normativo
precedentemente in essere presso Banca Intesa e SANPAOLO IMI;

- con l'accordo di Programma del 14 febbraio 2007, le Parti hanno individuato, tra le materie
oggetto di confronto in via prioritaria, anche quella dell'armonizzazione dei trattamenti
economici e normativi applicabili al personale che svolge attivita di carattere
tecnico/specialistico nell'ambito della Direzione Sistemi Informativi;

e considerata inoltre:

- l'eccezionale complessita del progetto di migrazione informatica di prossima realizzazione ed il
conseguente impegno richiesto al personale tecnico/specialistico coinvolto nelle attivita di
carattere progettuale;

le Parti hanno convenuto quanto segue :

al personale proveniente da Sanpaolo IMI che presta la propria opera in via continuativa presso le
diverse strutture territoriali della Direzione Sistemi Informativi, vengono estese, fatta eccezione per
le specifiche norme di carattere transitorio, le previsioni di carattere economico e normativo in
materia di turni, reperibilita, intervento e prestazioni rese nelle giornate di sabato, domenica e
festivita infrasettimanali stabilite, per personale di provenienza ex Intesa, dal Verbale di Accordo
del 3 agosto 2005, che si allega quale parte integrante e sostanziale del presente accordo.
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Il presente Verbale di Accordo avra decorrenza alla data di sottoscrizione del presente accordo e
scadra il 31 dicembre 2011.



